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VU: Uwe Rochus - provinciaal secretaris



De tot hiertoe laatste aanval op onze ‘gegeerde’ ambtenarenpensioenen is al een tijdje

geleden ingezet.

Nu heeft de regering beslist om onze voordelige tantiémes /55ste vanaf 01/01/2019 af

te schaffen en dit op de minder voordelige tantiémes /60ste (CLB is hier al jaar en dag toe

verdoemd) te plaatsen. Dit met maar één reden: BESPAREN!




EDITO

ONZE EISEN ZIJN:

v" Volledige groep onderwijs zelfde regeling

v Behoud (minimaal) van huidige P-datum

v' Behoud van huidig P-bedrag

v" Behoud of herinvoering van uitstapregelingen

v" Behoud van gelijkgestelde periodes

Ik ga voor jullie de volledige brochure
pensioenhervormingen (online via www.
acodonderwijs.be te raadplegen) niet
overlopen maar ik wil toch wel even de
tumultueuze geschiedenis schetsen.

Reeds eind augustus 2014 bracht onze
algemeen secretaris een nota uit met als
bedoeling de mogelijke maatregelen die
onze pensioenen zouden kunnen scha-
den en hun financiéle impact hiervan te
verduidelijken. Maatregelen die destijds
in het grote pensioenrapport van Frank
Vandenbroucke naar voren werden ge-
schoven.

Blijkbaar is deze nota in verkeerde han-
den terechtgekomen want nu bijna 4 jaar
later moeten we vaststellen dat ze deze
‘'stilletjes’ aan het uitvoeren zijn.

De diplomabonificatie zijn we reeds kwijt
voor zowel de opening van ons pensioen
(P-datum) als de berekening van ons
pensioen (P-bedrag).

Nu wil men nog drastischer
ingrijpen en onze
tantiemes aanpakken.
Dit is voor ACOD Onderwijs
provincie Antwerpen
ONAANVAARDBAAR.

Reeds op ons provinciaal statutair con-
gres van 29/01/2016 werd er een motie
ingediend om de strijd tegen de verdere
afbraak van onze pensioenen aan te gaan.
We zijn nu 2 jaar verder en buiten enkele
kleine acties en een grote pensioenbeto-
ging op 19/12/2017 hebben we relatief
te weinig actie ondernomen.

Nochtans het leeft collega’s... er is een
bepaalde dynamiek ontstaan die we nu
niet meer kunnen ontkennen. Jong’— oud,
kleuteronderwijzer — lector, vrouw - man,
... iedereen zal door deze asociale bespa-
ringsmaatregel getroffen worden.

Men zegt wel dat wanneer onze sector
als zwaar beroep wordt erkend we zul-
len kunnen genieten van een gunstigere
coéfficiént op onze dienstjaren, maar dit
ENKEL voor onze P-datum. Het P-bedrag
zal hier hoogstwaarschijnlijk niet onder
gevat worden. ONAANVAARDBAAR.

Men zegt wel dat bepaalde personeels-
groepen binnen onze sector als zwaar
beroep zullen erkend worden. Buitenge-
woon, beroeps en basisonderwijs... en
wat met onze collega’s uit de andere
ambten/niveaus? ONAANVAARDBAAR.

De aandachtige toeschouwer zal merken
dat onze eisen de conclusies zijn die we
op de militantenconcentratie in gemeen-
schappelijk vakbondsfront en over de
taalgrenzen heen op 14/03/2018 te Brus-
sel hebben voorgeschoteld gekregen.

We schrijven vandaag woensdag 28
maart 2018 en er is net gemeld dat we
onze woorden ook effectief zullen omzet-
ten in daden.

Woensdag 16 mei
2018 houden we een
gemeenschappelijke actie
over de taalgrenzen heen
en dit niet alleen sectoraal,
intersectoraal maar

interprofessioneel!

Hopelijk kunnen we dit moment aan-
reiken om de bezorgheden binnen onze
sector wat betreft de afbraak van onze
pensioenen aan het brede publiek ken-
baar te maken. Onze eisen zijn klaar en
duidelijk: Wat er nu op tafel ligt is ON-
AANVAARDBAAR.

Wij rekenen alvast op AL onze leden om
deze dag tot een waar syndicaal succes te
maken en zo aan deze regering te zeggen:
STOP de afbraak van onze PENSIOE-
NEN! e



