
Afgestudeerden  2010 
 
Vraag aanvullend vakantiegeld aan ! 
 
Het vakantiegeld voor 2011 wordt berekend op basis van de prestaties geleverd in 
het kalenderjaar 2010. Wie tijdens het vorige school- of academiejaar afstudeerde, 
kon ten vroegste in het onderwijs tewerkgesteld worden vanaf 1 september 2010. 
Hij of zij kan dus in 2011 maximaal op 1/3 van het volledig vakantiegeld aanspraak 
maken. Voor wie  in de loop van 2010 afstudeerde, kan echter eveneens de periode 
van 1 januari 2010 tot en met de dag die aan de eerste indiensttreding voorafgaat, 
in aanmerking worden genomen voor de berekening van het vakantiegeld 2011. Wij 
verzoeken onze schoolafgevaardigden om hun nieuwe collega’s pas afgestudeerden 
hiervan in kennis te stellen. 
 
Voorwaarden 
 
Het aanvullend vakantiegeld wordt toegekend als aan de volgende voorwaarden 
wordt voldaan: 
- op 31 december 2010 geen 25 jaar oud zijn. 
- Uiterlijk in dienst zijn getreden op de laatste werkdag van de vier maanden 

volgend op de datum waarop de studies werden beëindigd. 
- Nooit eerder winstgevende beroepsactiviteiten hebben uitgeoefend waaruit de 

stopzetting van het recht op kinderbijslag voortvloeide. 
- Een volledig en correct ingevulde aanvraag indienen bij het werkstation 

bevoegd voor de school waar de eerste aanstelling werd opgenomen. 
 
Het aanvraagformulier aanvullend vakantiegeld kan men verkrijgen bij de regio- of 
provinciaal secretariaten van onze sector of op de schoolsecretariaten, samen met 
het adres waarnaar de aanvraag moet verstuurd worden.     
 
Berekening 
 
Het aanvullend vakantiegeld wordt berekend op basis van de prestaties die bij de 
eerste indiensttreding in het onderwijs wordt geleverd. Wie bijvoorbeeld bij de 
eerste opdracht slechts 12/24 presteert en bij een volgende tewerkstelling een 
volledige betrekking waarneemt, ontvangt slechts de helft van het aanvullend 
vakantiegeld. Maar ook omgekeerd: wie in het onderwijs  met een opdracht van 
24/24 start en nadien terugvalt op 6/24, ontvangt toch het volledige bedrag 
aanvullend vakantiegeld.  
Voorbeeld: 
Peeters behaalde haar diploma op 30 juni 2010. Zij krijgt een eerste voltijdse 
aanstelling van 26 oktober 2010 tot en met 18 december 2010 . Ze doet haar 
aanraag voor aanvullend vakantiegeld en ontvangt in 2011 haar volledig 
vakantiegeld, weliswaar in twee verschillende betalingen: het vakantiegeld voor de 
periode van tewerkstelling en het aanvullend vakantiegeld. 
 
 
 
 



Ook combinatie privé en onderwijs 
 
Wie vóór 1 november 2010 een eerste tewerkstelling in de privésector aanneemt 
(bijv. tijdens de maanden juli en augustus en nadien vóór 1 november 2010 in het 
onderwijs wordt tewerkgesteld, kan toch bij het Agentschap voor 
Onderwijsdiensten  (AgODi) een aanraag voor aanvullend vakantiegeld indienen. 
Het vakantiegeld dat voor de maanden juli en augustus via de privétewerkstelling 
wordt toegekend, wordt dan in mindering gebracht.  
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