MORE IS LESS

Het personeel van de hogescholen voert bij het begin van het academiejaar actie
tegen de hoge werkdruk in het hoger onderwijs.

De afgelopen vijf jaar steeg het aantal studenten met 24.099 (bron VLHORA) of
23,4%. In 2008 besteedde de overheid € 4789 per student uit een professionele
bacheloropleiding. In 2010 was dat nog amper € 4330.

Het moment is aangebroken waarop we ons ernstige vragen stellen of we de
kwaliteit van het onderwijs nog kunnen garanderen.

Aan de hogeschoolbesturen wordt gevraagd om personeelsbegrotingen op te
maken die beter inspelen op de reéle onderwijsbehoeften en daarom zonder meer
het decretale maximum van 85% van de overheidssubsidie voor personeelskosten te
overschrijden.

Een verantwoorde burgerlijke ongehoorzaamheid.

De enige oplossing om blijvend de kwaliteit te garanderen is een
personeelsomkadering die gelijke tred houdt met de stijging van het aantal
studenten en die rekening houdt met de bijkomende opdrachten zoals
maatschappelijke dienstverlening en onderzoek.

In 2012 extra op personeel besparen aanvaarden wij niet!

ACOD COoC VSOA

HET GEMEENSCHAPPELIJK VAKBONDSFRONT
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